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I. Общие положения
1. Настоящее Положение об организации и ведении грrDкдЕlнской обороны в ГБУКРК
кЩНТРК> (далее Положение) разработано в соответствии с КонституциеЙ
Российской Федераuии, Законаirли от 2l декабря 1994 г. М 68-ФЗ кО защите населения

и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного харакТера>, ОТ 12

февраля 1998 г. Ns 28_ФЗ кО грахданской оборонеD, постановлениями Правительства
Российской Федерации от 3 октября 1998 г. Ns 1149 кО Порядке отнесения территорий
к группttl\,r по грЕDкданской обороне>, от 10 июля 1999 г. Ns 782 <О создании
(назначении) в организациях стр}ктурных подразделений фаботников),
уполномоченных на решение задач в"области гражданской обороны), от 29 ноября
1999 г. Ns 1309 <О Порядке создания убежищ и иньж объектов црtDкданскоЙ обороны>,

от 27 апреля 2000 г. }lb 379 <<о накоплении, хрtlнении и испоJIьзовании в целях
гражданской обороны запасов матери{rльно-технцческих, продовольственных,
медицинских и иньIх средств>, от 2 ноября 2000 г. Ns 841 кОб угверждении ПоложеНия

об организации обуrения населония в области гра)кданской обороны), от 4 сентября

2003 г. ХЬ 547 <О подготовке населения в области защиты от чрезвычаЙных ситУаuиЙ

природного и техногенного характеры>>, от 26 ноября 2007 г. J\b 804 кОб УтвеРЖДеНИИ
Положения о гражданской обороне в Российской ФедерацииD, от 16 авгУста 2016 г. Ns

804-дсп (об утверждении Правил отнесония организаций к категориям по

грФкданской обороне в зависимости от роли в экономике государства или влияния на
безопасность населения)), приказаil{и МЧС России от 27 мая 2003 г. М 285 (Об

утверждении и введении в действие Правил использования и содержания средСТВ

индивидуальной заrциты, приборов радиационной, химической разведки и KoHTPoJUI)),

от 30 ноября 2015 г. }lЪ 618, от 21 июля 2005 г. Ns 575 кОб утверждении Порядка
содержания и использовzlния защитных сооружений гражданской обороны в мирное
время>, от 2З декабря 2005 г. ЛЬ 999 <Об утвержд9нии.Порядка создания нештатнЬtх
аварийно-спасатепьных формирований>, от 30 июня 201'4 г. Ns 331, От 23.05.2017 Ns

230 Об утверждении Попожения об уполномоченных на решение задаЧ в ОбЛасти

грtDкданской обороны структурных подр.вделениях (работниках) организаций, от 1

октября 2014 t. М 543 <Об утверждении Положения об организации обеспечения

наоепения средствами индивидуальной защиты), от 18 декабря 2014 r. Ns 701 (об

утверждениI,t Типового rrорядка создания нештатных формирований по обеспечению

выполнения мероприятий по гражданской обороне>, другими организационно-
методическими докумеЕтtll\{и и рt}зъяснениями МЧС России.
2. Положение опредеJUIет основы организации гражданскоЙ обороны, порядок
подготовки к ведению и ведения грtDкданской обороны, а также основные мероприятия
по црФкданскоЙ обороне в ГБУкРК (ЦНТРК)) (далее - Организация) и cTpyKTypHbIx

подрвделениях.



3. Подготовка К ведению граждаЕской обороны закпючается в заблаговременном

выполЕении мероприятий по подготовке к защите работников Организации,

работников структурных подразделений и материальных ценностей Организации и
структурных подрчlзделений от опасностей, возникающих при военньтх конфликтах
или вследствие этих конфликтов, а тtжже при чрезвычайных ситуrщиях природного и
техногенного характера.
4. Ведение црФкданской обороны закJIючается в выполнении мероприятиЙ по защите

работников,Организации, работников структурных подразделений и материальных

ценностей Организации и структурных подразделений от опасностей, возникающих
при военньтх конфликтах или вспедствие этих конфликтов, а также при чрезвычайньж
ситуациях природного и техногенного характера.
5. Мероприятия по грФкданской " обороне в Организации и структурных
подразделениях организуются и проводятся в соответствии с Конституuией
Российской Федерации, федеральными конституционными зtlкончll\,lи, федеральными
закоIIЕlп{и, нормативными правовыми актап{и Президента Российской Федерации и
Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми акт€lп{и МЧС
России, Организации, а также настоящим Положением.
6. Ведение црФкданской обороны в Оргаrrизации и структурных подра:}делениях

осуществJu{ется на основе планов црчDкданской обороны. Планы гр€Dкданской обороны
опредеJUIют объем, организацию, порядок обеспечения, способы и сроки выполЕения
мероприятIй по грzDкдаЕской обороне и ликвидации чрезвычайных ситуачий.
При разработке плана грчDкданской обороны Организации выполняется уточнеfiие
перечней структурных подразделений, продолжЕlющих работу в военное время,
организаций, отнесенньIх к категориям по грФкданской обороне, а т€кжо организациЙ,
обеспечивtlющих выполнение мероприятий по гражданской обороне Организации.
7. Оповещение работников Организации и работников структурных подрtlзделений об

опасностях, возникающих при ведении BoeHEbIx конфликтов или вследствие этих
конфликтов, а также при возникновении чрезвычайных ситуаций flриродного и

техногенного харaжтера производ{тся уполномоченным по ГО Организации чероЗ

организовzlнную схему оповещения руководящего состава организации, по сигнtlлtlп{,

полученным от территориЕшьных автоматизировtшных систем централизованногО
оповещения населения, создаваемых на федеральном уровне, в субъектах РоссийсКОй
Федерации, городах, районах и иньIх муниципальЕых образованиях, в соответствии с

Законом Ns б8-ФЗ.
8. Проведение эвакуации в Организации и структурных подразделениях планируется
заблаговременно в мирное время в соответствии с постановлением М 303-дсп и
нормативными документапdи территориaльных управлений МЧС России и отдела пО

ГО и ЧС органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации.
9. Для укрытия работников Организации и работников структурных подразделениЙ

должны использоваться,защитные сооружения гражданской обороны (далее

защитные сооружения) в соотвотствии с постановлением Ng 1309, которые
используются в соответствии с приказом Ns 575.' При отсутствии заЩиТнЫХ

сооруженийилп недостаточном их количестве дJu{ укрытия работников ОрганизаЦИии

работников структурных подразделений используются заглубленные помеЩениЯ,
метрополитены и другие сооружения подземного пространства, осущестВJIяется

заблаговременное закрепление работников Организации и работников структурных
подразделепий за защитными сооружениями других организаций на договорной
основе.



10. Обеспечение работников Организации и работников структурных подрtlзделениЙ

средствами индивидуальной защиты осуществJuIется в соOтветствии с постановлениеМ
Nч 379, приRазаlr,tи J\b 285 и Ns 543.
11, ,Щля решения задач по грФкданской обороне Организация в соответствии с Законом
Ns 28-ФЗ оргtlнизует создание необходимых сил гражданской обороны:

- дJuI оргЕlнизаций, зарегистрировЕlвших опасные производственные объекты в оргаЕЕ}х

Ростехнадзоро, - нештатных аварийно-спасательных формирований в соответствии с
приказом М 999;

- дJIя организаций, не отнесенных по поднадзорности к Ростехнадзору, - нештатных

формирований по обеспечению выполнения мероприятий по грахданской обороне в

соответствии с прикtlзом Ns 701.
12. В целях повышения устойчивости функционирования в военное время на объектах
Организации и структурных подрzlзделений в соответствии с Законом Ns 28-ФЗ
предусматривЕlются следующие мероприятия грФкданской обороны, нчшравленные на
повышение устойчивости функционирования:

выполdение на объектах мероприятий по повышеЕию надежности

функционироваяия систем и источников газо-, энерго- и водоснабжения, эффективного
примененияСИЗ, оказания первой помощи пострадавшим, применения аптечек первоЙ
помощи;

- организация выполнения мероприятий по борьбе с пожарапdи, возникшими при
стихийньrх бедствиях природного и техногенного характера, а также при военных
конфликтах ипи вследствие этих конфликтов;

- осущ9ствление световой и других видов маскировки оýъектов.
13. Щля первоочередного обеспечения работников Организации и работников
структурных подразделений, оснащения ноштатньж аварийно-спасатепьных

формирований при проведении аварийно-спасательных и других неотпожных работ
при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при возникновении
чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера в Организации и
структурныk подрalделениях создаются запасы материЕrльно-технических,
продовольственных, медицинских и иных средств. Указанные з€шасы создЕlются в
соответствии с постановлением Jф 379. ,Щля индивидуЕrльных предпринимателей, не
относенных к категориям по ГО, запасы создавать не нужно. Письмо МЧС России от 3
августа 2017 г. Ns 1173-1-1-8.
14. Медицинское обеспечение (проведение лечебно-профилактических, санитарно-
гигионических, противоэпидемических мероприятий, государственного саfiитарно-
эпидемиологического надзора и ветеринарно-санитарного надзора) в интересах

гра)кданской обороны в Организации и структурных подразделениях оргаfiизуется
силами й средствапdи территориальных уrреждений здравоохранения Российской
Федерации во взаимодействии с органап,Iи, уполномоченными осуществлять
государственный санитарно-эпидемиологический надзор в субъектах Российской
Федерации, в порядке, установленном зсконодательством Российской Федерации.
15. ОтнесеНие территорий, на которых расположены объекты Организации.и
структурных подр€lзделений, к группzll\d по гражданской обороне осуществJIяется в
соответствии с постalновлением Ns 1 149.

16. обl"rение и подготовка работников организации и работников структурных
подре}делений в области грФкданской.обороны и зtuциты от чрезвычайных ситуаций
природIого и тохногенного характера организуются в соответствии с постановлениями
J\b 841 и Ns 547.



обучение осуществляется в рамках единой системы подготовки населеfiия в области

гражданской обороны и защиты Ьт чрезвычайных ситуациЙ природного и
техногенного характера посредством :

- переподготовки и повышения квЕlпификации в образовательных организациях МЧС
России, образовательных организациях дополнительного профессионtlльного
образования, имеющих соответствующую лицензию, уrебно-методических центрах по
грtDкд€шской обороне и защите от чрезвычайньтх ситуаций субъектов Российской
Федерации и Еа курсах граждаЕской обороны муниципЕlльных образований;

- участия в учениях, тренировках и других плановых мероприятиях по гражданской
обороне и ззIIIите от чрезвычайных ситуаций;

проведения инструктажей и ежегодного курсового обу,rения работников в
Организации по 16-часовой программе курсового обуrения по ГО.
l7, В цеJIях опоративного решения задач гражданской обороны, защиты от
чрезвычайных ситуаций в Организации и структурных подрa}зделениях нtвначаются

уполномоченные на решение задач Ь области црtDкданской обороны, назначение
которых осуществJIяется в соответствии с постановлонием Ns 782 и прикil}ом J\b 440.

18. Руководство грчDкданской обороной в Организации осуществляет генеральныЙ

директор, а в структурных подразделениях - их руководители.
Руководитель осуществляет руководство гражданской обороной чорез лицо (лиц),

упопномоченное (уполномоченных) на решение задач в области грФкданской обороны.
19. Органаirли управления грilкданской обороной являются:

- работники, уполномоченные на решоние задач в области гражданской обороны;

- штаб црФкданской обороны организации.
20. Уполномоченные на решение задач в области граrкданской обороны должны
выполнять следующие функционztльные обязанности, установлонные в Положении,

утвержденном прикtlзом МЧС от 23 мм 2017 г. Ns 230, и Положении, утворжденном
пост.lновлением Правительства РФ от t0 июля 1999 г. Jф 782:

о разрабатывают плчlны ГО;
о р}ководят планированием мероприятий ГО в структурных подрzlзделениях;
о организуют мероприятия по рассредоточению работников в зонzlх возможньrх

опасностей и зараное готовят для этого безопасные районы и
производственную базу;

. разрабатывtlют проекты докуп(ентов по ГО;

. разрабатывают предложения по мероприятиям ГО, чтобы выполнить
мобилизационный план;

о водут yIeT, поддерживulют в готовности и контролируют состояние объектов
Го;'

о плaЕируют и проводят мероприятия по ГО;
. разрабатывzlют и реаJIизуют инженерно-технические мероприятия ГО;
о плtlнируют и проводят мероприятия по маскировке;
. создают и поддерживают в готовности системы связи и оповещения;
. организуют прием сигналов Го и доводят их до руководителей организаций;
. оргЕlнизуют оповощение работников об опасностях при военньтх конфликтЕlх и

ЧС;
о создttют и поддерживtlют в готовности локчлльные системы оIIовещения в

соответствующих организациях ;

о плонируют и организуют подготовку по ГО руководителей организаций;
. организуют создание, оснащение, подготовку и 1пrет: нештатных аварийно-

спасательных формирований; нештатньIх формирований по выполнению
мероприятиЙ по ГО; спасательных служб организациЙ;



. планируют аварийно-спасательные работы;

. осуществляют руководство подготовкой работников по Го и Чс в виде
вводного иЕструктажа для вновь принятьж работников, проводят занятия по
прогрчll\,rме курсового обучения по ГО для работников оргatнизации и
структурных подр*}делений, руководят комплексными занятиями и
тренировкtlп{и согласно расписанию, календарному плану и tlрогрзlп{ме

курсового обуrения;
. планируют и организуют объектовые учения и тренировки по Го и

мобилизационную подготовку работников Организации и структурных
подразделений, ведут журнaлы занятий по цражданской обороне, журнtlлы
вводного инструктажа, составляют зачетные ведомости по результатапd
обуrения;

. создают и содержат запасы материапьно-технических, продовольственных,
медицинских и иных средств в целях ГО;

. организуют взаимодействие и согласование необходимой документации и
мероприятий по ГО в территориальном управлении МЧС России и в органах
исполнительной впасти субъектов РФ, обеспечивают ознtжомление
заинтересоваЕных лиц, указанных в прик{ве, с локtlльными нормативными
актill\dи Организации ;

. контролируют выполнение решений и планов мероприятий Го в организации
и структурных подрЕlзделениях;

. предлЕгают руководству идеи по совершенствованию планировtlния и ведения
ГО, докладывают о фактах. нарушения дисциплины при проведении
объектовых тренировок;

. привлек€lют подразделения организации к подготовке документов и
материztлов по ГО.

21. Руковод"""о" Организации и уполномоченный на'решение задач в области ГО
обязаны получить дополнительное профессиональное образование ипи курсовое
обучение по ГО один раз в пять лет в уrебно-методических центрах МЧС или в
обучаrощих организациях дополнительного профессионЕtльного образования, имеющих
пицензию и согласовавших програп{мы обучения в торриториtlльных управлениях МЧС
России.
22. Комплексные rIения (КУ) прололжительностью до двух суток проводят один ptr} в
три года в муfiиципмьных образованиях и организациях, имеющих опасные
производствонные объекты, а ftжже в лечебно-профилактических учреждениях,
имеющих более 600 коек. В других организациях один раз в три года
продолжительностью до 8 часов (п. 3 приказа МЧС России от 24 апреля 20 1 3 г. Nэ 284).
2З. Начальником штаба ГО явJIяется руководитель гражданской обороны в
Организашии - директор Черникова О.И.,
заI\4естителем начz}льника штаба - уполномоченный на решение задач в области ГО
Организации, заместитель директора Литвиненко Е.Г.
члены штаба:
Заместитель директора - Барский Н.И.
Заlr,rеститель директора - Антюфриев Н.Б.
Специалистпо персонаJIу - Петровская С.С.
Нача:rьник хозяйственного отдела - Литвиненко В.А.
Секретарь руководителя - Суворова Н.П.

II. Основные задачи и полномочия в области грfiцданской обороны
24. Основными задачапiIи в области грtDкданской обороны являются:



- организация И осуществление подготовки (обуrения) работников Организации в

области грtDкданской обороны;

- оповещение работников Организации и работников структурных подра:}делений об
опасностях, возникающих при воонных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а
также при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера;

- эвакуация работников Организации, работников структурных подрzlзделений и
материапьных ценностей в безопасные районы;
- проведение мероприятий по укрытию работников Организации и работников
структурных подразделений в защитньж сооружениях, созданию и содержанию
заIIасов средств индивиду€tльной защиты, приборов радиационной и химической

разведки, дозиметрического коЕтроля и медицинских средств, их предоставление

работникам Организации и работникам структурных подрt}зделений;

- проведение мероприятий по световой маскировке и другим видам маскировки;
_ участие в организации проведения аварийно-спасательных и других неотложных

работ в слrIае возникновения опасностей для работников Организации и работников
структурных подразделений при воонньIх конфликтах или вследствие этих
конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях природного и тохногенного
характера;

- участие в борьбе с пожарап,lи, возникшими при военных конфликтах или вследствие
этих конфликтов, а такжо в обнаружении и обозначении районов, подвергшихся

радиоактивному, химическому, биологическому и иному заражению;
первоочередное жизнеобеспечение работников Организации и работников

структурных подрtlзделений, пострадавших при военных конфликтах или вследствие
этих конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного
характера;
_ принятие мер по восстановJIению и обеспечению устойчивого функционирования
объектов Организации и структурных подршделений, необходимых дJuI выживания

работников Организации и работников структурных подразделений при военньж
конфликтаr или вследствие этих конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях
природного и техногенного характера;

- сбор и обмен информацией в области.гражданской обороны;

- обеспечение постоянной готовности сил грtDкданской обороны.
25. Организация в области граждаrrской обороны осуществJIяет следующие
полномочия:

принимает нормативные акты в области граждшtской обороны, доводит их
требования до сведения структурных подрil}депений, а также организаций,
осуществляющих деятельность в сфере топливно-энергетического комплекса, и
контропирует их выполнение;

и ро€lлизует план граждшrской обороны;
_ организует проведение мероприятий по грЕDкданской обороне, вкJIючаJI создание и
подготовку необходимых сил и средств;
_ осуществJuIет меры, направленные на сохранение объектов, необходимьIх дJIя

устойчивого функционирования Оргаrrизации и структурных подразделений в военное
время;

- создает и поддерживает в состоянии постоянной готовности систему оповещения

работников Оргшtизации и работников структурных подразделений об опасностях,
возникающих при военных конфликтах или вследствие.этих конфликтов, а также при
чрезвычайных ситуациях природного и техногеЕного характера;
_ создает и содержит в цепях гра)кданской обороны запасы материально-технических,
продовольственных, медициЕских и иньIх средств.



III. Основные мероприятия по гражданской обороне, органи3ация и порядок их
выполнения
26. Основные мероприятия по подготовке к ведению гршсданской
Организации и структурных подразделениях:

- издание локчшьных нормативных актов в цеJUIх выполнения задач

обороны в

гражданской
обороны;

- ежегодное планирование основньж мероприятий по вопросtlпd грФкданской обороны;

- разработка, уточнение и корректировка планов грФкданской обороны и документов
по их реализации;
- ппilIирование и подготовка работников Организации и работников структурных
подразделений в области грчDкданской обороны;

- организационно-методическое руководство и контроль за обуrением руководителей,
работников Оргапиз ации и работников структурных подрtвдепений;

информирование работников Организации и работников структурных
подразделений, пропtганда знаний в области црzDкданской обороны;

- создание и поддержание в состоянии постоянной готовности схемы оповещения

работников Оргаlrизации и работников структурных подразделений об опасностях,
возникtlющих при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при
чрезвьтчайных ситуациях природного и т9хногенного характера;

комплексное использование сродств единой сети элоктросвязи Российской
Федерации,'сетей и средств радио-, проводного и телевизионного вещания, а также

других тохнических средств передачи информации;

- сбор информации в области грtDкданской обороны и обмен ею;

- организация плtlнирования, подготовки и проведения эвакуации;

- подготовка безопасных районов (меот) для размещония работников Организации и

работников структурных подразделений, материальных ценностей, подлежащих
эвакуации;
_ создание и организация деятельности эвакуационньIх органов, а также подготовка их
личного состава;

- приспособление в мирное время и при приведении гражданской обороны в
готовность к ее ведению и в ходе ео ведения в военное время заглубленных помещений
и других сооружеЕий подземного пространства дпя укрытия работников Организации
и работников структурных подразделений;

организация укрытия работников Организации и работников структурных
подразделений в защитных сооружениях;

- накоппение, хранение, освежение, использование по преднд}начению и обеспечение
выдачи средств индивидуальной защиты работникам Организации и структурных
подразделений;

организация взаимодействия Организации и структурных подразделениЙ с
торриториttльными оргаIIаI\ли МЧС России й Министерства обороны России по
проведению аварийно_спасательных и других неотложных работ в спучае
возникновения опасностей для работников Организации и работников структурных
подразделений при BoeHHbIx конфликтах или вследствие этих конфликтов, при
чрезвычайньгх ситуациях природного и техногенного характера, а также по
обнаружению и обозначению районов, подвергшихся радиоактивному, химическому,
биологическому и иному зарiDкению;

планирование и организация основньtх видов жизнеобеспечения работников
Организачии и работников структурных подрЕlзделений;



создание и поддержание в постоянноЙ готоВпости к иСПОЛЬЗОВаНИЮ ПО

предназначению запасов материально_технических, продовольствеIIных, медицинских
и иньrх средств;

участие. в оргЕlIIизации снабжения работников Организации и работников
структурных подраздепений продовольственными и непродовольственными товараN,Iи;

- организtшIия взаимодействия с территориальными уIреждениями здравоохранония
Российской Федерации, с органапdи, уполномоченными осуществлять государственныЙ
санитарно-эпидемиологический надзо.р в субъектах Российской Федерации, по
медицинскому обслуживанию (проведению лечебно-профилактических, санитарно-
гигиенических противоэпидемических мероприятий, государственIIого санитарно-
эпидемиологического надзора и ветеринарно-сzшитарного надзора) работников
Организации и работников структурных подрalзделениЙ, пострадавших при военных
конфликтах или вследствие этих конфликтов, включаJI окtванио первой помощи и
принятие других необходимых мер;

- rIастие в плztнировании эвакуации пострадавших работников Организации и

работников структурных подразделений в лечебные учреждения;
организация взаимодействия с органами исполнительной власти субъектов

Российской Федерации, органаI\{и местного сtlп{оуправления по вопросttNI

восстановления функционирования необходимых для обеспечения Организации и
структурных подраздепений коммунальных служб;

- подготовка сил цражданской оборонь1;

- участие в проведонии учений и тренировок по цракданской обороне;

- разработка и корректировка плаIIов действий сил грrDкданской обороны.
27. Основные мероприятия по ведению гр€Dкд{шской обороны в Организации и
структурных подразделениях :

- организация работы уполномоченньIх по ГО в Организации;

- оповещение работников Организации и работников структурных подрtвделений об
опасностях, возникtlющих при воонньгх конфликтах или вследствие этих конфликтов, а
также при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногеЕного
характера; .

- укрытие работников Организации и работников структурных подра:}делений в
защитньж сооружениях грtDкданской обороны;

- выдача работникаlrл средств индивидуtlльной защиты;

- эвакуация работников Организацил, работников структурных подразделений и
членов их семей, а т€кже материальных ценностей в безопасные районы;
- проведепие меропруlятпй по световой и другим видап{ маскировки;

участие в проведении аварийно-спасательных работ в слуIае возникновения
опасностей мя работников Организации и работникоЬ структурных подразделений
при военньтх конфликтах или вследствие этих конфликтов, а тtжже при возникновении
чрезвычайных ситуаций природного и техногенЕого характера;

осуществление эвакуации пострадавших работников Организации, работников
структурных подразделений и членов их семей в лечебные оргЕlнизации;

rIастие. в проведении сtlнитарно-гигионических и противоэпид9мических
мероприятий среди работников Организации, работников структурных подрzвделений
и членов их семей, пострадавших при военных конфпиктах или вспедствие этих
конфликтов;

- выполнение мероприятий по повышо.Еию устойчивости функционирования объектов
Организации и структурных подраздепений в военное время и повышению надежности

функционироваIIия на них систем и источников гtlзо-, энерго- и водоснабжения;



- взаимодействие с территори€tльными органаI\,rи МЧС России по вопросап{ конТроля За

радиационной, химической и биологической обстановкой, проведения авариЙно-
спасательных и других неотложных работ, санитарной обработки работников
Орiанизации и работников структурных подразделенийо специапьной обработки
техники, материальных ценностей, обеззараживания объектов, тушения пожаров в

районах проведения аварийно-спасательных и других.неотложных работ в военное
время.

IV. Заключительпые положенпя
28. Финансирование мероприятий гражданской обороны Организации и структурных
подрЕвдолений осуществляется за счет средств Организации.
29. Неиспоiнение должностными лицап{и Организациии структурных подразделений
обязанностей в области гражданской обороны влечет ответственность согласно
законодательству Российской Федерации.

Положение разработал:
Уполномоченный на решение задач в области ГО,
заN{оститель директора Литвиненко Е.Г.

согласовали
члены штаба:
Заlrлеститель директора: Барский Н.И.

Заллеститепь директора: Антюфриев Н.Б.

Специалисt' по персоЕалу: Петровская С.С.

Нача.тrьник хозяйственного отдела: Литвиненко В.А.

Секретарь руководителя: Суворова Н.П.
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